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STATUT FUNDACJI LEJDIS

§1. Postanowienia ogéine

1. Fundacja pod nazwa ,Fundacja Lejdis”, zwana dalej ,Fundacjg”, ustanowiona przez
Dorote Szczygtowska, dziata na podstawie ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o
fundacjach, ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej oraz
niniejszego Statutu.

2. Fundacja posiada osobowos$¢ prawna.
3. Siedzibg Fundacji jest Pszéw.

4. Terenem dziatania Fundaciji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a dla wtasciwej
realizacji celow takze poza jej granicami.

5. Fundacja moze tworzy¢ oddziaty, filie, przedstawicielstwa oraz inne jednostki
organizacyjne, a takze prowadzi¢ dziatalno$é w réznych lokalizacjach.

6. Adres siedziby oraz adresy jednostek organizacyjnych ustala Zarzad w drodze
uchwaty; ich zmiana nie stanowi zmiany Statutu.

7. Czas trwania Fundaciji jest nieoznaczony.

8. Fundacja moze uzywac pieczeci, wyréznikow i znakéw graficznych zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.

9. Fundacja moze postugiwac sie nazwg skrocong "Lejdis", a takze odpowiednikami
nazwy w jezykach obcych.

10. Nadzér nad Fundacja sprawuje minister wtasciwy do spraw spotecznych i
zatrudnienia.

§2. Cele Fundaciji

Celem Fundacji jest prowadzenie dziatalnosci spotecznej, edukacyjnej i doradczej, w
szczegolnosci poprzez:



Przeciwdziatanie bezrobociu, obejmujgce w szczegdlnosci rozwdj
przedsiebiorczosci, przygotowanie do otwarcia dziatalnosci gospodarczej oraz
zdobywanie nowych kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych osdb pozostajgcych bez
zatrudnienia i poszukujgcych pracy.

Reintegracje zawodowg i spoteczng oséb wykluczonych, bezrobotnych, ubogich i
zagrozonych marginalizacjg spoteczna.

Wspieranie rodziny poprzez poprawe sytuacji materialnej i spotecznej, w
szczegolnosci poprzez aktywizacje zawodowa rodzicow.

Promocje i ochrone zdrowia fizycznego i psychicznego oséb bezrobotnych i
pracujacych, zwtaszcza w kontekscie higieny pracy, rownowagi miedzy zyciem
prywatnym a zawodowym oraz profilaktyki zdrowotne;j.

Pobudzanie aktywnosci obywatelskiej, w tym promocja wolontariatu.

Ochrone srodowiska, zwtaszcza w zakresie promocji idei zrdbwnowazonego rozwoju
w biznesie, ekologicznych rozwigzan w prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej oraz

edukacje w zakresie gospodarki obiegu zamknietego.

Dziatalnos$¢ charytatywna i pomoc osobom znajdujgcym sie w trudnej sytuaciji
zyciowej.

Wspieranie i upowszechnianie kultury oraz kultury fizycznej.

§3. Sposoby realizacji celow

1.

Organizowanie i prowadzenie szkolen, kursow, warsztatéw, seminaridw, konferencji
oraz innych form edukaciji stacjonarnej i zdalnej.

Prowadzenie dziatalnosci doradczej, konsultacyjnej, mentoringowej i coachingowej w
zakresie objetym celami Fundacji.

Udzielanie wsparcia w zaktadaniu i prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej, w tym
m.in. pomoc formalno-prawna, ksiegowa, marketingowa, BHP, RODO.

Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, wydawniczej, medialnej i promocyjnej.

Organizowanie i wspieranie programow integracyjnych, kulturalnych, spotecznych i
prozdrowotnych.



10.

11.

Prowadzenie badan, analiz, ekspertyz i dziatan rozwojowych zwigzanych z rynkiem
pracy, edukacja i przedsiebiorczoscia.

Wspotprace z administracjg publiczng, instytucjami rynku pracy, organizacjami
pozarzadowymi, uczelniami, szkotami, placéwkami edukacyjnymi,
przedsiebiorstwami i innymi podmiotami krajowymi i zagranicznymi.

Organizowanie wolontariatu oraz angazowanie spotecznosci lokalnych w dziatalnos¢
Fundaciji.

Pozyskiwanie funduszy z grantow, dotacji, darowizn, spadkow, zapisow, zbidrek
publicznych oraz innych Zrédet finansowania zgodnych z prawem.

Fundacja realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez prowadzenie nieodptatnej
dziatalnosci pozytku publicznego.

Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg w rozmiarach stuzgcych
realizacji celow statutowych, z ktérej dochdd przeznaczany jest w catosci na
realizacje tych celow.

§4. Majatek i dochody Fundacji

1.

Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w wysokosci 10 000 zt (stownie:
dziesiec tysiecy ztotych) oraz inne $rodki finansowe, nieruchomosci, ruchomosci i
prawa majgtkowe nabyte w trakcie jej dziatalnosci.

Z funduszu zatozycielskiego kwota 6 000 zt przeznaczona jest na realizacje celow
statutowych, a kwota 4 000 zt na prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;j.

Dochodami Fundacji sg w szczegodlnosci:

a. darowizny, spadki i zapisy,

b. dotacje, granty, subwencje oraz srodki pochodzgce z funduszy publicznych i
unijnych,

c. dochody z majagtku Fundacji,

d. wptywy z dziatalnosci gospodarcze;j,

e. inne wpltywy zgodne z przepisami prawa.



4. Catos¢ dochodéw Fundacji przeznacza sie wytgcznie na realizacje celéw

5.

statutowych.

Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majatkiem.

§5. Organy Fundaciji

1.

Organem Fundacji jest Zarzad Fundaciji.

Zarzad Fundacji moze sktadac sie od 2 do 9 oséb, w tym Prezesa Zarzadu.
Cztonkéw Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu, powotuje i odwotuje Fundator.

W przypadku smierci Fundatora, jego uprawnienia do powotywania i odwotywania
cztonkow Zarzgdu przejmuje osoba wskazana przez Fundatora w odrebnym

dokumencie (uchwale, testamencie lub petnomocnictwie notarialnym).

W razie braku takiego wskazania, uprawnienia te wykonuje Zarzad Fundacji uchwatg
podjetg jednomysinie.

Cztonkowie Zarzagdu powotywani sg na czas nieoznaczony.
Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje w razie:
a. Smierci,
b. pisemnej rezygnacji,
c. odwotania przez Fundatora lub Zarzad.
Cztonek Zarzadu moze zosta¢ odwotany w szczegdlnosci w przypadku naruszenia
przepisow prawa lub Statutu Fundaciji, niewywigzywania sie z obowigzkow, dziatania

na szkode Fundacji lub utraty zaufania Fundatora albo Zarzadu.

Cztonkowie Zarzgdu moga petni¢ swoje funkcje spotecznie lub odptatnie na
podstawie odrebnych umow.

§6. Zarzad Fundaciji

1.

2.

Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundacji i reprezentuje jg na zewnatrz.

Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:



a. realizacja celow Fundaciji i wykonywanie zadan okreslonych w Statucie,
b. dysponowanie majatkiem Fundac;ji i zarzadzanie jej finansami,

c. przyjmowanie darowizn, spadkow, zapiséw, dotacji i subwenc;ji,

d. uchwalanie rocznych planéw dziatania i planéw finansowych,

e. sporzadzanie rocznych sprawozdan merytorycznych i finansowych z
dziatalnosci Fundaciji,

f. powotywanie jednostek organizacyjnych i nadzorowanie ich dziatalnosci,
g. zatrudnianie pracownikow i ustalanie zasad wynagradzania,
h. podejmowanie decyzji w sprawie dziatalnosci gospodarcze;.

3. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu z wtasnej inicjatywy lub na wniosek
innego cztonka Zarzadu, nie rzadziej niz raz w roku.

4. Uchwaty Zarzadu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw, przy czym w przypadku
réwnej liczby gtoséw decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

5. Zarzad moze przyjmowac regulaminy okreslajgce szczegotowe zasady swojego
dziatania.

§7. Reprezentacja Fundac;ji

1. Fundacje na zewnatrz reprezentuje Zarzad Fundaciji.

2. W przypadku Zarzgdu wieloosobowego Fundacje reprezentuje Prezes Zarzadu
samodzielnie lub dwoch cztonkdéw Zarzadu dziatajgcych tacznie.

3. Zarzad moze udziela¢ petnomocnictw do dokonywania okreslonych czynnosci
prawnych w imieniu Fundacji.

§8 Komisja Rewizyjna

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnetrznej Fundacji, niezaleznym od
Zarzadu.



2. Komisja sktada sie z co najmniej 3 cztonkéw powotywanych przez Fundatora na czas
nieoznaczony.

3. Cztonkostwo w Komisji Rewizyjnej wygasa w przypadku: Smierci, ztozenia pisemnej
rezygnaciji, odwotania przez Fundatora lub utraty zdolnosci do petnienia funkc;ji.

4. W razie wygasniecia mandatu cztonka Komisji Rewizyjnej, Fundator powotuje
nowego cztonka na czas nieoznaczony.

5. Do zadan Komisji nalezy:

a) kontrola dziatalnosci finansowej i statutowej Fundacji,

b) ocena rocznych sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci,

c) opiniowanie planéw finansowych,

d) wnioskowanie o odwotanie Zarzadu w przypadku stwierdzenia powaznych
nieprawidtowosci.
e) prawo zadania od Zarzadu wszelkich dokumentéw, wyjasnien i informac;ji
dotyczacych dziatalnosci Fundaciji.

6. Cztonkowie Komisji nie moga:
a) by¢ cztonkami Zarzadu,
b) pozostawa¢ z cztonkami Zarzadu w zwigzku matzenskim, pokrewienstwie,
podlegtosci stuzbowej,
c) by¢ osobami skazanymi prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine.

7. Komisja Rewizyjna dziata kolegialnie i podejmuje uchwaty zwyktg wigkszoscia
gtoséw.

§9. Organ konsultacyjno-doradczy

1. Zarzad Fundacji moze powota¢ Rade konsultacyjno-doradczg sktadajgca sie z
pracownikéw Fundaciji.

2. Do kompetencji rady konsultacyjno-doradczej nalezy w szczegodlnosci:
a. zapoznawanie sie nie rzadziej niz raz w roku z wynikami dziatalnosci Fundaciji
oraz wyrazanie opinii w tym zakresie

b. opiniowanie regulaminu pracy lub zasad organizacji pracy ustalanych przez
Fundacje oraz proponowanych zmian w tym zakresie;

c. opiniowanie planowanych dziatain Fundacji, w tym na rzecz reintegraciji
spotecznej i zawodowe;.

3. Cztonkowie Rady petnig swojg funkcje nieodptatnie.

4. Funkcji Cztonka Rady nie mozna tgczy¢ z funkcjg Cztonka Zarzadu Fundacji.



5. Rada nie posiada prawa wydawania Zarzgdowi wigzacych polecen dotyczacych
prowadzenia spraw Fundaciji.

6. Organizacje oraz sposob wykonywania czynnosci przez Rade
konsultacyjno-doradczg okresla Regulamin uchwalany przez Zarzad Fundacii.

§10. Dziatalno$¢ gospodarcza Fundaciji

1. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$é gospodarcza w rozmiarach stuzacych

realizacji celow statutowych.

2. Przedmiot dziatalnosci gospodarczej Fundacji obejmuje w szczegdlnosci:

PKD 2025

85.59.D

85.69.Z

70.20.Z

731.2

18.12.Z

7412.Z2

82.30.Z

58.1.Z

58.13.Z

PKD 2025

Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie
indziej niesklasyfikowane

Dziatalno$¢ wspomagajgca edukacje, gdzie
indziej
niesklasyfikowana

Doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej i pozostate doradztwo w zakresie
zarzadzania

Dziatalno$¢ agencji reklamowych

Pozostate drukowanie

Dziatalno$¢ w zakresie projektowania
graficznego
i komunikacji wizualnej

Dziatalnos¢ zwigzana z organizacjg targow,
wystaw i kongreséw

Wydawanie ksigzek

Wydawanie czasopism i pozostatych
periodykow



62.10.B

62.90.Z

63.10.D

82.10.Z

68.20.Z

94.99.Z

3. Dochdd z dziatalnosci
statutowych Fundaciji.

Pozostata dziatalnos¢ w zakresie
programowania

Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie
technologii informatycznych i komputerowych

Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie
infrastruktury obliczeniowej, przetwarzania
danych, zarzgdzania stronami internetowymi
(hosting) i dziatalnosci powigzane

Dziatalno$¢ zwigzana z administracyjng obstugg
biura, wtgczajgc dziatalnos¢ wspomagajaca

Wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami
wiasnymi lub dzierzawionymi

Dziatalnos¢ pozostatych organizacji
cztonkowskich,
gdzie indziej niesklasyfikowana

gospodarczej przeznaczany jest w catosci na realizacje celow

4. Fundacja nie przeznacza zysku lub nadwyzki finansowej do podziatu pomiedzy

Fundatora, cztonkéw organéw Fundaciji ani pracownikow.

5. Nadwyzka finansowa stuzy wytgcznie realizacji celéw spotecznych i reintegracyjnych

Fundaciji.

§11. Zmiana Statutu

1. Decyzje o zmianie Statutu podejmuje Fundator.

2. W przypadku smierci Fundatora, trwatej niezdolnosci do podejmowania czynnosci

prawnych albo braku mozliwosci sprawowania uprawnien przez Fundatora, decyzje o

zmianie Statutu podejmuje Zarzad Fundacji uchwatg podjetg jednomysinie.

3. Zmiana Statutu nie moze prowadzi¢ do istotnego ograniczenia celdéw Fundaciji.

§12. Likwidacja Fundacji



Decyzje o likwidacji Fundacji podejmuje Fundator.

W przypadku $mierci Fundatora, trwatej niezdolnosci do podejmowania czynnosci
prawnych albo braku mozliwosci sprawowania uprawnien przez Fundatora, jego
uprawnienia do podjecia decyzji o likwidacji Fundacji oraz wyboru likwidatora
przejmuje osoba wskazana przez Fundatora w odrebnym dokumencie (uchwale,
testamencie lub petnomocnictwie notarialnym).

W razie braku takiego wskazania, decyzje o likwidacji Fundacji oraz wyborze
likwidatora podejmuje Zarzad Fundacji uchwatg podjetg jednomysinie.

W razie likwidacji Fundacji jej majatek przeznacza sie na cele zbiezne z celami
Fundacji, wskazane w uchwale o likwidac;ji.

Likwidator przeprowadza likwidacje Fundacji zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa.

§13. Postanowienia kornicowe

1.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem zastosowanie majg przepisy
ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach oraz ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Statut wchodzi w zycie z dniem wpisania Fundacji do Krajowego Rejestru Sadowego.
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